
Mewa ist ein wertorientiertes Familienunternehmen und als Dienstleister für das moderne Textil-Management führend in Europa. Unseren Erfolg
verdanken wir unseren rund 5.700 Mitarbeitern. Wir wachsen beständig aus eigener Kraf t. Deshalb können wir sichere und perspektivenreiche

Arbeitsplätze bieten.

Wir sind Chancengeber für Mitmacher, die gemeinsam mit uns mehr erreichen wollen bei einem Weltmarktführer mit Tradition.

Wir suchen für den Standort Saarlouis

Auszubildende zum Mechatroniker (m/w/d) für 2024

Herausforderungen für Mitmacher Das Besondere an Ihnen



Familienunternehmen


Eine angenehme, kollegiale
Arbeitsathmosphäre in

netten Teams



Karrierechancen


Gute Übernahmechancen,
intensive Einarbeitung und

Weiterentwicklung



Persönliche Betreuung
Regelmäßige Gespräche,
feste Ansprechpartner und

langfristige Planung der
Stationen



Verpflegung


Kantine & kostenfreies
Trinkwasser



Parkplatz


kostenfreier Parkplatz



Faire Vergütung


13. Gehalt, Urlaubsgeld und
vermögenswirksamen

Leistungen



Mitarbeiterrabatte


Ein breites Angebot an
Mitarbeiter‐

vergünstigungen und
Zusatzleistungen



Weiterbildungen


Zahlreiche Möglichkeiten
während der Ausbildung

und danach

Ihr Weg zu uns:
MEWA Textil-Service SE & Co.

Deutschland OHG
Standort Saarlouis

Mary-Lonsdorfer-Str. 2
66740 Saarlouis

Ihr Ansprechpartner:
Personalverwaltung

Tel. +49 6831 9199-0

www.mewa.jobs

MEWA steckt voller Elektronik! Denn wir verdienen unser Geld damit,
Betriebstextilien (Berufsbekleidung, Putztücher, Ölauffangmatten

usw.) zu vermieten, nach Gebrauch zur Reinigung abzuholen und
blitzsauber zurückbringen.

›

Was wir dafür brauchen? Hochmoderne Waschstraßen,
vollautomatische Sortieranlagen, ausgeklügelte Umwelt- und

Verfahrenstechnik – und Technikexperten, die all diese betriebs-,
produktions- und verfahrenstechnischen Anlagen und Geräte

„beherrschen“.

›

Während Ihrer technischen Ausbildung bei MEWA entwickeln Sie

sich zu einem solchen Experten: Hierfür durchlaufen Sie
verschiedene Abteilungen und lernen die Abläufe in unseren

Werkstätten und Abwasseranlagen kennen.

›

So bearbeiten Sie etwa Werkstoffe und fügen

(elektro-)mechanische, elektrische und elektronische Bauteile zu
mechanischen Systemen zusammen.

›

Immer eigenständiger können Sie dann die verschiedenen Anlagen
montieren, installieren, warten und reparieren.

›

Hierbei analysieren Sie auch Fehler und Störungen im
Produktionsprozess, programmieren, prüfen und messen Systeme

und weisen die Nutzer der Anlagen ein.

›

Doch nicht nur in der Praxis lernen Sie die Grundlagen der

Metallverarbeitung, Elektrotechnik und Elektronik: Sie besuchen die
GSH unseren Verbundpartner und natürlich die Berufsschule.

›

Sie haben die Schule mit guten Ergebnissen abgeschlossen.›
Vor allem in Physik und Mathematik waren Sie gut – denn IT,

Technik und Elektronik haben sie von klein auf interessiert.

›

Sie sind fit am PC und besitzen Grundkenntnisse der englischen

Sprache.

›

Wenn Sie jetzt noch sehr sorgfältig und genau arbeiten, Ihren

Mitmenschen offen und freundlich gegenübertreten und sich auf
Teamwork freuen, möchten wir Sie kennenlernen.

›

Übrigens: Sie arbeiten im Schichtbetrieb, sollten also zeitlich
flexibel sein.

›

https://www.mewa.jobs/
https://www.facebook.com/MEWADienstleistung
https://www.instagram.com/mewa_textilservice/
https://www.xing.com/pages/mewa-textil-service-gmbh
https://www.linkedin.com/company/mewa-textil-management/?originalSubdomain=de
https://www.youtube.com/@Mewa1908
https://twitter.com/MEWA_DE?ref_src=twsrc%5Egoogle%7Ctwcamp%5Eserp%7Ctwgr%5Eauthor

